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              Таблиця 3

1.3. За договорами на виконання науково-дослідних  робіт (в межах другої половини робочого дня викладачів)
	№

з/п
	Назва

науково-дослідної

роботи
	Основні завдання
	Термін виконання,

(рік, квартал)
	Прізвище,

ініціали, науковий ступінь, учене звання керівника теми
	Види кінцевої продукції
	Замовник
	Підстава для виконання

(яким документом  і коли затверджено)

	
	
	
	початок
	закінчення
	
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	10

	1. 
	Державні механізми подолання соціально-економічної диференціації регіонів
	- дослідження сутності та причин нерівномірності соціально-економічного розвитку регіонів;
- узагальнення теоретичних засад формування фінансової регіональної політики, зокрема її бюджетної та податкової складових;

- уточнення поняття та обґрунтування структури бюджетно-фінансового механізму подолання соціально-економічної диференціації регіонів;

– визначення проблем та протиріч сучасного організаційно-правового забезпечення між бюджетних відносин;

- обґрунтування ролі податкового потенціалу регіону в механізмі бюджетного вирівнювання;

- визначення шляхів подолання соціально-економічної диференціації регіонів в сучасній Україні.

	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф.
Дєгтяр А.О.
	- заключний науковий звіт;

- акт-здачі-прийому робіт;

- 15 наукових статей;

- методичні рекомендації з дисципліни "Державні фінанси".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	2. 
	Механізми узгодження інтересів учасників державноуправлін-ських відносин на регіональному рівні
	- дослідження сучасних тенденцій розвитку системи державного управління в Україні;

- узагальнення наявних в літературі поглядів на нові підходи до визначення змісту, видів та форм реалізації державноуправлінських відносин та побудови механізмів узгодження інтересів їх учасників на регіональному рівні;

- визначення напрямів здійснення трансформаційних процесів у системі державного управління, що впливають на процес реалізації державно-управлінських відносин на регіональному рівні;

- дослідження зміни у реалізації державно-управлінських відносин на регіональному рівні під впливом світових тенденцій розвитку публічного адміністрування;

- обґрунтування підходи до вдосконалення механізмів узгодження інтересів учасників реалізації державно-управлінських відносин у діяльності регіональних органах влади.
	05.01.12
	30.06.16
	к.е.н., доц. Мельтюхо-ва Н.М.
	- заключний науковий звіт;
15 статей;

- методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Теорія та історія державного управління", "Організаційно - правові засади державного управління".


	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	3. 
	Публічне урядування у сучасній державі
	- узагальнення вітчизняних і зарубіжних наукових розробок щодо публічного урядування в сучасних умовах;

- аналіз механізмів формування публічної політики терито-ріальних органів влади східного регіону України; 
- розроблення наукового інструментарію та методики оцінки політики територіальних органів влади, що забезпечують належне урядування.
	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф. Дзюндзюк В.Б.
	– заключний науковий звіт;

– 20 наукових статей;

– навчальні посібники та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Соціально-філософські виміри публічного урядування"
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	4. 
	Правові засади діяльності місцевих органів публічної влади і державного управління з надання адміністративних послуг населенню
	- визначення поняття та систему місцевих органів публічної влади і державного управління;
- здійснення правової характеристики нормативних основ надання адміністративних послуг населенню України;

- визначення суті принципів формування і надання адміністративних послуг населенню України та їх значення для правотворчої та правозастосовної діяльності місцевих органів публічної влади і державного управління;

- дослідження нормативно закріплених видів адміністра-тивних послуг і форми їх надання населенню органами місцевого самоврядування та сформулювати відповідні пропозиції щодо усунення суперечностей і прогалин, наявних у сфері отримання послуг споживачами;

- аналіз процесу і умов надання адміністративних послуг населенню місцевими органами публічної влади і державного управління з метою оптимального його спрощення щодо надання та отримання послуг;

- узагальнення міжнародного досвіду підготовки спеціалістів для роботи в органах місцевого самоврядування і надати пропозиції щодо його адаптації та застосування в умовах України.
	05.01.12
	30.06.16
	к.ю.н., доц. 
Величко Л.Ю.
	– заключний науковий звіт;
– 15 наукових статей;
– навчальні посібники та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Право, Конституція, врядування".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	5. 
	Механізми державного регулювання інноваційного розвитку галузей економіки в умовах глобалізації
	- виявлення закономірностей технологічних змін та інноваційних процесів в економіці України та її галузях з урахуванням глобалізації суспільних відносин;
- обґрунтування стратегічних пріоритетів державної економічної політики в сфері інноваційного розвитку економіки та її галузей;
- узагальнення підходів до державного регулювання інноваційної діяльності у розвинутих країнах;
- обґрунтування теоретико-методологічних підходів до вдосконалення механізмів державного регулювання інно-ваційних процесів в економіці України в умовах глобалізації;
- розробка та обґрунтування вдосконалення механізмів державного регулювання ін нова-ційного розвитку галузей економіки;
- розробка підходів до поетапного впровадження пропозицій щодо вдоскона-лення механізмів державного регулювання інноваційного розвитку галузей економіки з урахуванням зміни технологіч-ного укладу.


	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф. 

Латинін М.А.
	– заключний науковий звіт;

– 40 наукових статей, 60 тез доповідей,
1 навчальний посібник, опорні конс-пекти лекцій та методичні рекомендації щодо вдосконалення механізмів державного регулювання розвитку галузей економіки на інноваційній основі.
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	6. 
	Державні механізми регулювання системи надання медичної допомоги в Україні


	· визначення основних сучасних напрямів розвитку системи охорони здоров’я в Україні;

· з’ясування суті ат харак-теристик процесу розвитку медичної допомоги;

· аналіз сучасних організа-ційно-правових засад надання медичної допомоги в Україні;

· визначення найбільш доцільної в сучасних українсь-ких умовах моделі фінансуван-ня охорони здоров’я;

· обґрунтування можливості запровадження в Україні обов’язкового медичного страхування;

· визначення передумов стабільного функціонування та успішного впровадження бюджетно-страхової моделі фінансування системи охорони здоров’я в Україні;

· уточнення механізмів реалізації контрольних функцій держави під час впровадження страхової медицини в Україні;

– розробка комплексного механізму державного управ-ління системою охорони здоров’я за умов впроваджен-ня страхової медицини в Україні.
	05.01.12
	30.06.16
	к.мед.н., доц. Вашев О.Є.
	– заключний науковий звіт;

– 10 наукових статей

– навчальний посібник, опорні конс-пекти лекцій та методичні рекомендації за профілем дослідження.
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	7. 
	Механізми взаємодії органів влади з громадянами в системі електронного уряду
	- узагальнення наукових розробок вітчизняних і зарубіжних фахівців щодо обґрунтування стратегії і тактики;

- виконання державних програм впровадження електронного урядування в Україні; 

- удосконалення теоретичного та методичного забезпечення аналізу, оцінки та прогнозування наслідків впровадження електронного урядування  в Україні;

- розробка державних механізмів впровадження електронного урядування в Україні; 
- розробка рекомендацій щодо використання системи електронного урядування в Україні.
	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф.

Орлов О.В.
	– заключний науковий звіт;
– 15 наукових статей; 
– опорний конспект з дисципліни "електронне врядування" МПА;

– навчальний посібник та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "інформатизація державного управління".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	8. 
	Підвищення культури українського ділового мовлення державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування
	- обґрунтування кваліфікацій-них вимог до володіння державними службовцями нормами літературної мови, зокрема її офіційно-ділового різновиду, у професійному спілкуванні;

- вивчення, аналіз та узагальнення наявного вітчизняного й зарубіжного досвіду з питань мовної комунікації та культури ділового мовлення державних службовців і посадових осіб місцевого самоврядування;

- дослідження особливостей використання мовних засобів офіційно-ділового функціонального різновиду української мови у сфері державного управління;

- аналіз перехідних і девіантних мовних явищ міжстильового характеру (на прикладі офіційно-ділового та наукового стилів);
- виявлення ефективних способів і методів формування вмінь і навичок володіння державними службовцями й посадовими особами місцевого самоврядування риторичним інструментарієм, особливостями мовленнєвого етикету.
	05.01.12
	30.06.16
	к.філол.н., доц. 
Редін П.О.
	– заключний науковий звіт;
– 20 наукових статей;
– навчальні посібники та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Магістр державного управління":

"Українська ділова мова";

"Ораторське мистецтво";


	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	9. 
	Управління проектами регіонального розвитку
	- аналіз наукових напрацювань щодо управління проектами регіонального розвитку з застосуванням системного підходу, визначити змістовну сутність дефініції «управління проектами регіонального розвитку», з’ясування дискур-сивної природи цього явища з метою обґрунтування теоретико-методологічних засад управління проектами регіонального розвитку;

- дослідження стану управління проектами регіонального роз-витку на основі порівняльного аналізу міжнародного та вітчизняного досвіду;

- виявлення проблем, з якими стикаються місцеві органи виконавчої влади та органи місцевого самоврядування в процесі управління проектами регіонального розвитку;

- розробка рекомендацій щодо вдосконалення управління проектами регіонального розвитку.
	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф. 
Куц Ю.О.
	– заключний науковий звіт;
– 10 наукових статей;
– навчальні посібники, опорні конспекти методичні рекомендації з спеціальностей "державне управління", "публічне адмініструван-ня", "менеджмент організацій", "управління персоналом і економіка праці".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	10. 
	Управління розвитком гуманітарної сфери на регіональному рівні
	- аналіз чинного нормативно-правового забезпечення держав-ної гуманітарної політики та розробка пропозицій щодо його модернізації;

- визначення основних культурно-просвітницьких потреб населення регіону та розробка рекомендацій щодо засобів їх забезпечення;

- ідентифікація проблем на шляху сталого гуманітарного розвитку регіону та розробка механізмів їх подолання;

- підготовка науково-довідкового видання «Гуманітарний паспорт регіону» та поширення його на території Харківської області;

- аналіз ефективності діяльності структурних підрозділів Харківської міської ради та ХОДА гуманітарного профілю та розробка технологій вдосконалення їх роботи;

- вивчення закордонного досвіду здійснення управління гуманітарною сферою з метою популяризації його кращих зразків на території регіону;

- опрацювання механізмів взаємодії органів виконавчої влади, органів місцевого самоврядування та громадських організацій з метою забезпечення гуманітарних потреб населення регіону.
	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф. 
Бульба В.Г
	– заключний науковий звіт;
– 10 наукових статей;
– монографія з проблем соціальної безпеки;
– методичні рекомендації за темою "Управління розвитком гуманітарної сфери на регіональному рівні".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	11. 
	Підвищення рівня іншомовної комунікативної компетенції державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування в умовах європейської інтеграції України
	- визначення ролі та місця іншомовної підготовки у професійній діяльності управлінців;

- виявлення суперечності, що об’єктивно існують у практиці іншомовної підготовки фахівців у сфері державного управління;

- дослідження й охаракте-ризувати сучасний стан іншомовної підготовки державних службовців та посадових осіб органів місцевого самоврядування в Україні;

- аналіз й узагальнення сучасних підходів до формування загальних компетенцій з іноземної мови;

охарактеризувати складові іншомовної комунікативної компетенції;

- визначення рівня володіння іноземною мовою для різних категорій державних службовців в умовах євроінтеграційних процесів;

- визначення міжкультурних й соціолінгвістичних факторів іншомовної підготовки управлінців;

- обґрунтування психологічних передумов успішного розвитку іншомовної комунікації управлінців;

- визначення ролі мотивації у навчанні державних службовців іноземних мов;

- розробка шляхів підвищення рівня іншомовної комунікатив-ної компетенції державних службовців з урахуванням професійної спрямованості їх посад.
	05.01.12
	30.06.16
	к.пед.н., доц. Шур В.М.
	– заключний науковий звіт;

– 15 наукових статей;

– збірки тез доповідей науково-практичних конференцій;

– науково-методичні розробки за темою дослідження.
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	12. 
	Управління проектами регіонального розвитку
	- здійснення системного аналізу наукових напрацювань щодо управління проектами регіонального розвитку, сформулювати дефініцію поняття «управління проектами регіонального розвитку»;

- виокремлення дискурсної рамки аналізу цього явища з урахуванням джерел його виникнення та тенденцій розвитку з метою обґрунтування теоретико-методологічних засад управління проектами регіонального розвитку;

- дослідження стану управління проектами регіонального розвитку на основі порівняль-ного аналізу міжнародного та вітчизняного досвіду;

- визначення проблем, з якими стикаються місцеві органи державного управління та органи місцевого самоврядування у процесі управління проектами регіонального розвитку;

- розробка науково-прикладних рекомендацій щодо вдосконалення управління проектами регіонального розвитку.
	05.01.12
	30.06.16
	к.е.н., доц. Сивоконь В.О.
	– заключний науковий звіт;

– 15 наукових статей;

– навчальні посібники та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Управління персоналом і економіка праці": "Управління розвитком трудового потенціалу"; "Економіка праці і соціаль-но-трудові відносини"; "Державне регулювання зайнятості населення"; "Менеджмент продуктивності";
"Управління персоналом".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	13. 
	Євроінтеграція України: проблеми та перспективи
	- аналіз сучасного стану та тенденції розвитку інтеграційних процесів у ЄС;
- характеристика сучасного стану євроінтеграційних процесів України;
- визначення проблем у відносинах Україна-ЄС;
- аналіз організаційно-правового забезпечення євроінтеграційних процесів України;
- розкриття основних напрямків співпраці та шляхи прискорення входження України до ЄС;
- надання рекомендацій щодо коригування державної євро інтеграційної політики України.
	05.01.12
	30.06.16
	к.держ.упр., доц. 
Труш О.О.
	– заключний науковий звіт;
– 17 наукових статей;

– навчальні посібники та методичні рекомендації з дисциплін спеціалізації "Управління в європейських інституціях".
	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.

	14. 
	Розвиток публічної служби в умовах демократизації державного управління
	- розкриття змісту процесу демократизації державного управління;
- з’ясування сутності публічної служби та її роль у здійсненні процесу демократизації державного управління;

- визначення змісту понять «розвиток» та «соціальна відповідальність» у сфері публічної служби, а також характер взаємовпливу потенціалу публічної служби і соціальної відповідальності;

- аналіз сучасного стану публічної служби та систематизувати фактори впливу на її розвиток;

- розробка системи громадського контролю у сфері публічної служби;

- обґрунтування напрямів удосконалення публічної служби в умовах демократизації державного управління в Україні.
	05.01.12
	30.06.16
	д.держ.упр., проф. 
Мартинен-ко В.М.
	– заключний науковий звіт;

– 20 наукових статей;

– науково-методичні розробки: "Кадрова політика у сфері публічного управління";

– опорні конспе-кти з дисциплін "Керівник у сфері публічного управління", "Публічне управління і публічна служ-ба", "Кадрова політика та державна служба".

	ХарРІ НАДУ
	Програма та технічне завдання на виконання НДР від 20.12.11 р.


            Таблиця 4

1.4. За грантами вітчизняних та міжнародних фондів

	№

з/п
	Назва

науково-дослідної

роботи
	Мета та основні завдання 
	Термін виконання 

(рік, квартал)
	Прізвище,

ініціали, науковий ступінь, вчене звання 
	Види кінцевої продукції
	Фонд, що фінансує науково-дослідну роботу
	Обсяг фінансування на 2010 рік, тис. грн

	
	
	
	початок

	закінчення


	керівника НДР
	
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9

	1
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–
	–








